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FORMATO UNICO DE CARGUE 

 

CÓDIGO DE 
META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

P2S17MP2 
 

Mejorar los niveles de apropiación del 
conocimiento a 4000 beneficiarios en el 
sector agropecuario con enfoque 
diferencial 
 

No Jóvenes y 
mujeres 
beneficiados 
 

Acumulada 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  2025 AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

1000 67 4000 

*: De acuerdo con la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación con lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Producción Alimentaria  

Fecha del reporte: (08 de mayo   de 2025 

Periodo de reporte: (enero 2 a 31 de mayo  de 2025) 

Tipo de soporte:) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO x 

VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO x 

ACTA  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL? Informe  x 

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 67 
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FAMILIAS  

MUNICIPIOS  

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

ENFOQUE DIFERENCIAL Y TERRITORIAL CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO  

RURAL 67 

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE 14 

MUJER 53 

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS) 14 

(29 A 59 AÑOS) 53 

(MAYOR DE 60 AÑOS)  

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  
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JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las 

principales actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al 

cumplimiento de la meta. 

No. ACTIVIDAD 

1                              
En el marco de mejorar los niveles de apropiación del conocimiento a los productores 
rurales del departamento, se realizó junto con Federación Nacional de Cacaoteros 
una estrategia de capacitación basada en el modelo formador de formadores a 10 
mujeres y 2 jóvenes productores de la cadena de cacao-chocolate que pertenecen a 
los municipios de Alpujarra, Chaparral, Planadas y Rovira  
 
Durante la capacitación realizada en la Granja Experimental de Fedecacao en San 
Vicente de Chucurí, Santander se abordaron temas clave como el manejo de podas, 
la identificación y control de plagas y enfermedades, los procesos de acopio y 
fermentación, así como las técnicas de transformación del cacao. 

 

Entrega de certificados                       Capacitación en vivero  
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De igual formas, esta acciones e inversiones están alienadas en el cumplimiento del 
objetivo de desarrollo sostenible numero 10 denominado Reducción de 
desigualdades 
  

2 En el marco de mejorar los niveles de apropiación del conocimiento a los 
productores rurales del departamento, se realizó Transferencia tecnológica asociada 
a métodos de secado, estabilización y mejoramiento de perfil sensorial de acuerdo a 
requerimientos de mercados de cafés especiales y de alta especialidad dirigida a 
jóvenes y mujeres  actores de la cadena de valor de café del municipio de 
Roncesvalles. Estas acciones beneficiaron a 7 mujeres y  un joven productor 
 

  

Capacitación perfiles sensoriales 
De igual formas, esta acciones e inversiones están alienadas en el cumplimiento del 
objetivo de desarrollo sostenible numero 10 denominado Reducción de 
desigualdades 
 

3 En el marco de la estrategia para mejorar los niveles de apropiación del conocimiento 
en el sector rural, se desarrolló un proceso de capacitación integral en buenas 
prácticas fitosanitarias dirigido a pequeños y medianos productores de maíz. La 
formación, enfocada en el manejo de plagas, enfermedades y la evaluación de 
variables climáticas asociadas al cultivo, benefició a 36 mujeres y 11 jóvenes de los 
municipios de Coyaima (Cabildo Guaguarco Palmarosa y Resguardo Santa Marta El 
Diamante), Natagaima (Comunidad Indígena Aima y Asociación Nacional de 
Productores Agropecuarios de Natagaima Tolima), Valle de San Juan (Asoagrivall) y 
San Luis (Asociación de Mujeres con Proyección del Municipio de San Luis – 
AMPROSLAT) 
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} 
Jornada de capacitación 

 
De igual formas, esta acciones e inversiones están alienadas en el cumplimiento del 
objetivo de desarrollo sostenible numero 10 denominado Reducción de 
desigualdades 

 

 

LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

Tolima  Estrategia de capacitación  $70.000.000 

Coyaima, Natagaima, Valle de 
San Juan, San Luis  

Estrategia de capacitación  $50.000.000 

*: solo si aplica. 

RP*: registro presupuestal. 

 

Evidencias 

 

 

 

FERNANDO BORJA SANCHEZ 
Secretario de Desarrollo Agropecuario y producción alimentaria  
 

Reportado por: (Michael Inchima-Giovanny Naranjo).Cargado por:  


